
 

   

   

   

ЭЭЭкккооолллооогггииичччееессскккаааяяя   ПППооолллииитттииикккааа   
 

 (данная Политика распространяется на Холдинг Major  

Состоящей из Управляющей компании ООО”Мэйджор Карго Сервис”и группы компаний 

  ООО «Мэйджор Терминал», ООО«Мэйджор Экспресс», ООО « Мэйджор LTL»)                                                 
 
 

Забота об охране здоровья и окружающей среды и обеспечении безопасности составляет 

неотъемлемую часть политики  Транспортного Холдинга  Major. Руководство  транспортного 

Холдинга  Major объективно осознает свою ответственность перед обществом за сохранение 

благоприятной экологической обстановки и рациональное использование ресурсов. Мы 

стремимся, чтобы наша деятельность находилась в гармонии с окружающей средой  в целях ее 

сохранения для будущих поколений. 

 

ЭЭЭкккооолллооогггииичччееессскккиииеее      пппрррииинннцццииипппыыы      тттрррааанннссспппоооррртттнннооогггооо   ХХХооолллдддииинннгггааа      MMMaaajjjooorrr:::   

 Организация  деятельности таким образом, чтобы предотвратить возникновение ущерба 

для здоровья людей, занятых в производстве, и населения в целом.  

 Организация стремится предотвратить любые несчастные случаи, связанные с 

деятельностью компании и ее подрядчиков.  

 Стремление Организации к ведению деятельности в соответствии с требованиями 

Российского природоохранного законодательства, и другими требованиями, с которыми 

Организация  согласилась; 

 Открытое сотрудничество в области охраны окружающей среды с заинтересованными 

организациями и общественностью. 

 Постоянное совершенствование Системы экологического менеджмента предприятия.  

 Воспитание у сотрудников ответственного отношения к вопросам охраны здоровья, 

окружающей среды и безопасности посредством организации их подготовки и обучения. 

 

 

 

Президент  Транспортного Холдинга Major                                                               Пономарев А. 
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